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Службова записка
Довожу до Вашого відома, що хх.хх.хххх р. було проведено опитування з використанням поліграфа (ОВП) при прийомі на роботу на посаду менеджера з видачі споживчих кредитів за визначеною керівництвом тематикою. 
Іванов Іван Іванович ( хх.хх.хх р.н. )
В ході опитування встановлено:
- причетність кандидата до основних факторів ризику
	Тематика питань
	Зізнання
	Виявлена в ході опитування можлива причетність до даного фактору ризику

	Вживання наркотиків
або алкогольна залежність
	Визнав під час опитування
	Протягом останнього місяця неодноразово вживав наркотики (куріння травки), в тому числі і важкі (кокаїн). Регулярно курить травку протягом декількох років. За минулий місяць неодноразово вживав алкогольні напої на попередньому робочому місці. Інформація підтверджується інструментально.

	Причетність до крадіжок
	Не визнав під час опитування
	Схильний до крадіжок. Крав майно на попередньому місці роботи (комплектуючі робочого принтера). Інформація підтверджується інструментально.

	Кримінальне минуле, причетність до протиправної діяльності
	Визнав під час опитування
	Неодноразово притягувався до адміністративної відповідальності за порушення ПДР під час керування власним автомобілем. Керував автомобілем в стані алкогольного сп’яніння. Ділове (фінансове) відношення до кримінальної діяльності за останні  5 років відсутнє. Інформація підтверджується інструментально.

	Співробітництво  з особами, що мають кримінальне минуле або  займаються протиправною діяльністю
	Не приховував при опитуванні
	Має  друзів, котрі регулярно вживають наркотики, підтримує з ними постійні стосунки. Ділові фінансові зв’язки з цими особами з питань, за які передбачено кримінальне покарання, відсутні. Інформація підтверджується інструментально. 

	Схильність до азартних ігор
	Визнав в ході опитування 
	Любить грати в ігрові автомати. Грає протягом декількох років регулярно. Сума програшу інколи досягала 1000 грн. за день гри.

	Причетність до отримання хабарів або «відкатів»
	Не визнав в ході опитування
	Неодноразово отримував від клієнтів банку подарунки у вигляді кондитерських виробів за лояльне ставлення до них при видачі споживчих кредитів. Інформація підтверджується інструментально.



- додаткова інформація, що характеризує морально-ділові якості кандидата
	Тематика питань
	Зізнання
	Виявлена в ході опитування можлива причетність до даного фактору ризику

	Службові порушення на попередніх  місцях роботи
	Визнав в ході опитування 
	Запізнюється на роботу регулярно, пояснюючи це транспортними проблемами міста. Протягом останнього місяця неодноразово залишав робоче місце без дозволу керівництва раніше вказаного часу на  1,5-2 години.

	Приховані причини звільнення з останнього місця роботи
	Визнав в ході опитування
	На минулій роботі мав конфлікт з керівництвом через грубе порушення трудової дисципліни (знаходився на робочому місці в стані алкогольного сп’яніння). Інформація підтверджується інструментально.

	Приховані  мотиви працевлаштування 
	
	Відсутні.

	Наявність грошових боргів та інших фінансових зобов’язань
	
	Відсутні.

	Здатність кандидата до вчинення службового шахрайства
	Визнав  в ході опитування
	Здатен нехтувати інструкціями і правилами при наданні споживчих кредитів з метою особистої вигоди для себе. Інформація підтверджується інструментально.

	Інша інформація, котру поліграфолог вважає за необхідне донести до керівника
	Інформація виявлена з його слів в ході опитування
	Батько опитуваного в даний час знаходиться під слідством за отримання посадового хабара.  


Примітка: результати психофізіологічного обслідування мають вірогідний характер і не мають доказової сили при встановленні винності чи невинності конкретної особи по відношенню до конкретної дії.

        Експерт–поліграфолог      __________________________        (П.І.Б.)
                                                        Підпис
хх.хх.хххх р.


